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Innovationen praxisnah umsetzen

Bildung UnterstUtzung von vielen Seiten lief3 ,,Lernfabrik 4.0“ an der Staatlichen Feintechnikschule Wirklichkeit
werden. Entwicklungsfahige Anlage fur die Ausbildung. Von Cornelia Hellweg

ie Entwicklungen bei
der Verbindung von
Industrieproduktion
und Informations-
technologien sind rasant. Hier
will die Staatliche Feintechnik-
schule in Schwenningen vorne
mit dabei sein. Anfang Dezember
istdie ,Lernfabrik 4.0 offiziell in
Dienst genommen worden (wir
berichteten). Der Titel der Anla-
ge lehnt sich an den Begriff ,In-
dustrie 4.0“ an (siehe Infokas-
ten). Um moglichst praxisnah
unterrichten zu konnen, hat sich
in der Feintechnikschule eine
Arbeitsgruppe gebildet, um eine
eigene moderne Lernanlage auf
die Beine zu stellen. Konkreter
Ausloser war nach Angaben von
Schulleiter Thomas Ettwein ein
Vortrag in der Reihe ,FTS Con-
nections“ zu diesem Thema.
»Weil die Feintechnikschule
schon immer innovativ war, ist
dasunser Thema geworden.“

Kofinanzierung notig

So kam eine Ankiindigung aus
dem damaligen baden-wiirttem-
bergischen Wirtschaftsministe-
rium unter Leitung von Nils
Schmid gerade richtig, im Be-
reich jedes Regierungsprisidi-
ums die Einrichtung zwei solcher
Lernfabriken 4.0 finanziell for-
dern zu wollen. Da machte sich
auch die Staatliche Feintechnik-
schule Hoffnungen. Letztlich be-
kam aber nicht sie, sondern die
Gewerbeschule Villingen-
Schwenningen den Zuschlag. Fiir
den in Aussicht gestellten For-
derbetrag des Landes in Hohe
von 500 000 Euro gab es nimlich

eine Bedingung: eine Kofinan-
,, Finanzierung: Mit

anderer Losung
zum Ziel.

zierung durch den Schultriger -
im Fall der Gewerbeschule der
Landkreis Schwarzwald-Baar -
sowie die finanzielle Beteiligung
eines Unternehmens in Hohe von
100 000 Euro. ,,Da der Schultra-
ger der Staatlichen Feintechnik-
schule das Land ist, konnten wir
eine wichtige Bedingung fiir den
Erhalt des Zuschusses nicht er-
fiillen*, erldutert Ettwein auf An-
frage. Dann wiren unterm Strich
niamlich zweimal 500 000 Euro
aus Landesmitteln fiir eine Lern-
fabrik 4.0 an die Schule geflos-
sen, und dies sahen die Forder-
bedingungen nichtvor.

Also musste eine andere Lo-
sung her, um das Ziel zu errei-
chen. Da der Landkreis Schwarz-
wald-Baar  Schultriger  des
Technischen Gymnasiums ist,
gab es Gespriche mit dem Land-
rat iiber eine moglich finanzielle
Beteiligung fiir die Realisierung
einer Lernfabrik 4.0 an der Staat-
lichen Feintechnikschule. ,Wir
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Sind stolz auf die Lernfabrik 4.0 an der Staatlichen Feintechnikschule in Schwenningen: Schulleiter Thomas Ettwein (links) und Lehrer Frank Storz.
Sie erlauterten gestern, wie die Anlage mit intelligenten Assistenzsystemen gesteuert und das Produkt dann maschinell angefertigt wird — dabei
steuert das Werkstuick die Produktion (kleines Foto).

bilden Schiiler fiir die Wirtschaft
der Region aus“, unterstreicht
der Schulleiter. Letztlich konnte
er mit dem erarbeiteten Konzept
{iberzeugen. Der Landkreis be-
teiligte sich mit einem Zuschuss
von 100 000 Euro an der neuen
Anlage. Hinzu kamen eine Reihe
von Sponsoren aus Industrie,
Handel und Gewerbe. Besondere
Unterstiitzung in Form von tech-
nischer Hilfe kam von Miiga
Werkzeugmaschinen und Stein
Automation  aus  Villingen-
Schwenningen, von Gewatec aus
‘Wehingen und Imsimity aus St.
Georgen. ,Das ist keine Modell-
anlage, sondern wir haben aus
realen Industriekomponenten
etwas aufgebaut®, erldutert Tho-
mas Ettwein. Vom Land gab es
Unterstiitzung in Form der Be-
reitstellung und Ausriistung ei-
nes Raumes, in dem die Lernfab-
rik 4.0 ihr neues Zuhause fand.

Ehrenamtliches Engagement

Grofen Anteil an der Verwirkli-
chung des Projektes haben sicher
auch die Lehrer der Feintechnik-
schule, die sich in der Arbeits-
gruppe zu diesem Thema enga-
gierten. Rund 1000 ehrenamtli-
che Stunden sind so nach Schit-
zung von Lehrer Frank Storz be-

reits zusammengekommen. Und
das sei noch nicht das Ende, weil
die weitere Entwicklung der An-
lage weiter von der Arbeitsgrup-
pe begleitet werde. ,Hier wird
Leidenschaft fiir Technik und In-
novation gelebt®, sagt ein stolzer
Schulleiter. Fiir das Konzept der
Lernfabrik 4.0 habe die Arbeits-
gruppe zehn Merkmale heraus-
gearbeitet, von denen fiinf um-
gesetzt worden seien: die de-
zentrale Steuerung der Anlage,
die Produktidentitit und indivi-
duelle Fertigung, das Werkstiick

steuert die Produktion, das intel-
ligente Assistenzsystem sowie
die Virtualitét fiir Schulung und
Wartung. Dies bedeutet bei-
spielsweise, dass die Nutzer der
Anlage - Schiiler oder auch Mit-
arbeiter - mit Hilfe einer virtuel-
len Computersimulation an
Funktionsweise und Bedienung
der Anlage geschult werden kon-
nen. Auf der Anlage produziert
werden kann eine LED-Ta-
schenlampe, eine Pfeife mit Na-
mensaufdruck oder etwa ein Fla-
schenéffner.

Die Projektgruppe Lernfabrik Industrie 4.0 (von links): Schulleiter Thomas Ettwein, Jirgen Kubas, Bernd Welte, Thomas Furtwangler, Frank Storz,

Udo-Jiirgen Held, Stefan Fleischmann, Jirgen Ragg, Matthias Beck, Bernd Flaig und Michael Cehulic.
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Der Auftrag konnte beispiels-
weise iiber eine Online-Bestel-
lung direkt in der Fabrik einge-
hen. Der ,,Werker*, der die Anla-
ge bedient, bekommt iiber einen
Bildschirm oder mit Hilfe einer
Brille eingeblendet, welche Teile
er nechmen muss. ,Das kdénnen
angelernte Krifte machen®, sagt
Ettwein. Denkbar sei auch, dass
ein Roboter dafiir zum Einsatz
komme. Jedes so hergestellte
Produkt bekomme eine lebens-
lange  Identifikationsnummer,
was die Suche nach Fehlerquel-
len deutlich vereinfache. Aufer-
dem sind im Hintergrund eine
automatische Kalkulation und
betriebswirtschaftliche Abldufe
aktiv, sodass das fertige Produkt
anschliefend gleich mit Liefer-
schein und Rechnung versehen
an den Kunden verschickt wer-

denkonnte.

,, Entwicklung von
Lernmodulen ein

nichster Schritt.

Soweit ist man in der Fein-
technikschule noch nicht. Ob die
echten Produkte - eventuell iiber
eine Art Schiilerfirma - verkauft
werden sollen, ist bislang nur ei-
ne Option. ,Im Vordergrund
steht fiir uns jetzt erst einmal die
Entwicklung von Lernmodulen.
Einen ,,Cyber Classroom* gibt es
schon. Mit Hilfe der virtuellen
Simulation kénnen so komplexe
Lerninhalte mit Hilfe einer Pola-
risationsbrille, die dreidimensi-
onales Sehen ermdglicht, ange-
schaut und verdeutlicht werden.
Eine mogliche Erweiterung wire
laut Schulleiter Ettwein etwa ein
Laserbeschriftungsgerit. Noch
kann sich die Anlage im zur Ver-
fiigung stehenden Raum etwas
ausdehnen. An Ideen besteht je-
denfalls kein Mangel.
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Stunden ehrenamtliche Arbeit haben
die an dem Projekt beteiligten Lehrer
bisher aufgewandt, um die Lernfabrik
4.0 méglich zu machen.

Hintergrund

Der Begriff ,Industrie 4.0“

Industrie 4.0 steht fir die vierte industri-
elle Revolution. Nach der Mechanisierung
(Industrie 1.0), der Massenproduktion
(Industrie 2.0) und der Automatisierung
(Industrie 3.0) halt nun das Internet der
Dinge und Dienste Einzug in die Produkti-
on. Industrie-4.0-Technologien ermagli-
chen nach Angaben des Bundesverbandes
der deutschen Industrie (BDI) Wachs-
tumschancen und Wettbewerbsvorteile
fir den Wirtschaftsstandort Deutschland.
Prognosen gingen davon aus, dass Unter-
nehmen mittels Industrie 4.0 ihre Produk-
tivitdt um rund 30 Prozent steigern kon-
nen.

Ahnlich wie in sozialen Netzwerken im In-
ternet tauschen intelligente Maschinen
Informationen untereinander aus. Sie
konnen sich selbststandig organisieren
und gemeinsam Ablaufe und Termine ko-
ordinieren. Dadurch wird die Produktion
flexibler und effizienter. Zudem kommu-
nizieren die Maschinen direkt mit allen IT-
Systemen des Unternehmens. Dadurch ist
ein durchgangiger Informationsfluss zum
Beispiel zum Vertrieb oder der Entwick-
lungsabteilung gegeben.

Nicht nur innerhalb einer Produktions-
stétte tauschen Maschinen Daten mitei-
nander aus. Die Maschinen eines Unter-
nehmens werden auch mit Systemen von
Zulieferernund Kunden vernetzt.

Inder Smart Factory bleibt der Mensch
zentraler Bestandteil der Produktion. Er
steuert und Uberwacht als ,Augmented
Operator” die Fertigungsabldufe des Pro-
duktionsnetzwerks. Mit Hilfe von IT-ba-
sierten Assistenzsystemen wie zum Bei-
spiel einer Datenbrille kann der ,Augmen-
ted Operator” seine Sicht auf die reale
Fabrik ,virtuell* erweitern (augmented
reality = erweiterte Realitdtswahrneh-
mung). Solche Assistenzsysteme konnen
zudem auf die individuellen Moglichkeiten
und Bedirfnisse der Mitarbeiter ange-
passt werden und bieten das Potenzial,
dltere Menschen langer in das Berufsleben
einzubinden.

Jedes Smart Product fiihrt zum Bei-
spiel mit Hilfe von winzigen RFID-Chips
Daten tiber Betriebs- und Produktzustan-
de fur sein eigenes virtuelles Abbild mit
sich. Diese Informationen werden je nach
Einsatzzweck wahrend der gesamten Le-
bensdauer des Produkts gesammelt, ak-
tualisiert und ausgewertet, vom ersten
Produktionsschritt tiber die Nutzung beim
Kunden bis hin zum Recycling. Schon der
Rohling eines Produktes kennt seinen
Auftraggeber wie Auftragsdaten, seinen
aktuellen Zustand und die Produktions-
schritte, die ihm zum fertigen Produkt
noch fehlen. Zum Beispiel kann er den Ma-
schinen selbststandig mitteilen, welche
Form er haben muss oder ob er rot oder
blau lackiert werden soll. Auf diese Weise
kann ein Kunde sein Produkt viel individu-
eller mitgestalten, und das bei gleichblei-
benden oder sogar geringeren Kosten.
Neben der realen Produktionsstatte wird
ein digitaler Zwilling der Smart Factory
samt aller Produkte und Ressourcen exis-
tieren. Durch die digitale Abbildung kon-
nen samtliche Produktionsprozesse vir-
tuell simuliert werden. Der Bildschirm zeigt
dann alternative Fertigungsablaufe und
das Optimierungspotenzial der Produkti-
onslinien. Zusatzlich ist es moglich, die
Produktion in Echtzeit aus der Ferne zu
steuern und zu tiberwachen. Zwar gibt es
schon heute virtuelle Abbilder realer Fab-
riken, aber sie sind noch nicht in Echtzeit
gekoppelt - Verdnderungen im virtuellen
Abbild fuhren nicht unmittelbar zu Veran-
derungen in der realen Fabrik und umge-
kehrt.

Industrie 4.0 endet nicht an den Fabrik-
toren. Denn intelligente Produkte
steuern nicht nur aktiv ihren eigenen Pro-
duktionsprozess, nach Auslieferung an
den Kunden sind sie auch Plattform fiir
neue Geschaftsmodelle. Zukiinftig wird es
Milliarden intelligenter Produkte geben,
die wahrend ihrer Nutzungsdauer mit dem
Internet verbunden sind und riesige Da-
tenmengen (Big Data) Uber den eigenen
Betriebs- und Produktzustand in einer
Datencloud abspeichern. Dank der ge-
wonnenen Daten kénnen Produkte opti-
miert werden. Zudem verkniipfen lernen-
de Algorithmen die gelieferten Daten zu
neuen Informationen (Smart Data). Sie
bieten die Grundlage, um dem Kunden ne-
ben dem physischen Produkt, individuelle
datenbasierte Dienstleistungen (Smart
Services) anzubieten. Beispielsweise kann
ein Betreiber von Diagnosegeraten Daten
Uber den gesamten Bestand der in seiner
Verantwortung betriebenen Gerdte sam-
meln und auswerten und daraus neue
Services, etwa einen Diagnosevorschlag,
generieren. Im Vergleich zu gegenwartigen
Geschaftsmodellen wird die zugrunde lie-
gende Datenbasis um ein Vielfaches hoher
sein. Quelle: BDI




